SISTEMA DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO (SAPA) DE CIUDAD HIDALGO MICHOACAN

Informe sobre Estudios Actuariales - LDF

AL 31 DE MARZO DE 2024

‘Pensiones y:

jubilaciones Sallud

i Riesgos de trabajo

f lr}vélidez:y vida |

Ofras prestacianes
saciales :

Tipo de Sistema

Prestacion laboral o Fondo general para trabajadores del estado o municipio

Beneficio definido, Contribucion definida o Mixto

Poblacién afiliada
Activos
Edad maxima
Edad minima
Edad promedio
Pensionados y Jubilados e
Edad maxima =
Edad minima
Edad promedio
Beneficiarios
Promedio de afios de servicio (trabajadores activos)
Aportacion individual al plan de pensién como % del salario
Aportacion del ente publico al plan de pensién como % del salario
Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados (como %)
Crecimiento esperado de los activos (como %)
Edad de Jubilacién o Pensién
Esperanza de vida

Ingresos del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones

Némina anual

Activos

Pensionados y Jubilados

Beneficiarios de Pensionados y Jubilados

Monto mensual por pensién
Maximo

Minimo

Promedio

Monto de la reserva

Valor presente de las obligaciones
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago
Generacion actual

Generaciones futuras

Valor presente de las contribuciones asociadas a los sueldos
cotizacién X%

Generacion actual

Generaciones futuras

Valor presente de aportaciones futuras
Generacién actual

Generaciones futuras

Otros Ingresos

Déficit/superavit actuarial
Generacion actual
Generaciones futuras

Periodo de suficiencia
Ario de descapitalizacion
Tasa de rendimiento

Estudio actuanal
Afo"de elaboracion del estudlo actuarial

“'|Empresa‘que elabord el estudio actuarial
J ¢

:1:

SIN INFORMACION QUE REVELAR, YA QUE EL SISTEMA DE AGUA POTABLE,
DRENAJE Y ALCANTARILLADO (SAPA) DE CIUDAD HIDALGO, MICHOACAN, TIENE
CONVENIO CON EL INSTITUTO MEXICANO DE SEGURO SOCIAL (IMSS) EL CUAL SE
ENCARGA DE LAS PENSIONES DE LOS TRABAJADORES DE ESTE ORGANISMO.
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INSCRIPCION DE LAS

NOMBRE O RAZON SOCIAL
SIETEMA DE AGUA POTABLE VY
ALUCANTARILLADD DE LD HIDALGD

REGISTRO (Sb) PATRONAL {ES)

C22e1157h .10

DELEGACION

MICHORDAN,

SUBDIRECCION GENERAL TECNICA

JEFATURA DE CLASIFICACION Y DETERMINACION DEL GRADO DE RIESGO DE LAS EMPRESAS




INSTRUCCIONES DE LLENADO

1.- DATOS GENERALES
o FECHA.- ANOTAR EL DIA. MES Y ARO DE ELABORACION DE ESTE FORMATO
NOMBRE O RAZON SOCIAL.- ANOTAR EL NOMBRE DE LA EMPRESA, YA SEA ESTA PERSONA FISICA O MORAL.
© DOMICILIO.. INDICAR LA UBICACION DEL CENTRO DE TRABAJO A QUE SE REFIERE ESTA INFORMACION ¥ EN CASO DE EXISTIR. ANOTAR LOS DOMICILIOS DE
LOS ESTABLECIMIENTOS O SUCURSALES CON QUE CUENTE EN EL MISMO MUNICIPIO O EN EL DISTRITO FEDERAL
© REGISTRO (S) PATRONAL (ES) - ANOTAR EL NUMERO DE REGISTRO (5} PATRONAL (ES) EN EL INSTITUTO MEXIGANO DEL SEGURO SOCIAL.
MARCAR CON UNA CRUZ (“X") EL MOTIVO DE LA INSCRIPCION DE LA EMFRESA.

2.. ACTIVIDAD ECONOMICA Y GIRO
© ACTIVIDAD ECONOMICA - MARCAR CON UNA CRUZ ("X} LA (S) RAMA (S) ECONOMICA [S) ER LA {5) QUE SE CONFIGURE (N) SU (S) ACTIVIDAD (ES)

o ESPECIFICAR . SU GIRO - INDICAR EN FORMA CONCRETA EL (LOS) GIRO (S) DE LA EMPRESA, ESPECIFICANDO EL NOMBRE COMUN Y USO AL QUE SE DESTINA

EL PRODUCTO QUE EXPLOTA O.SERVICIO QUE PRESTA. ... -

EJEMPLOS "X INDUSTRIA DE: TRANSFORMACION

FABRICACION DE TELA POLIESTER PARA PRENDAS OE VESTIR
"X SERVICIOS o
REPARACION MECANICA, HOJALATERIA Y PINTURA DE AUTOMOVALES .~

3.- MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES

© ANOTAR EL NOMBRE COMUN DE ‘_LAQ',MATERIASJERIMAS'NY MATERIALES QU_EEMPLEA LA EMPRESA PARA EL DESARROLLO DE'SU (S} ACTIVIDAD (ES)

4.- MAQUINARIA'Y EQUIPO
o DETALLAR EL NUMERD. NOMBRE, USO AL QUE SE DESTINA, ENERGIA O COMBUSTIBLE QUE CONSUMEN Y CAPACIDAD O POTENCIA DE LAS MAQUINAS. EQUIPOS
¥ TRANSPORTES QUE UTILIZA LA EMPRESA PARA EL DESARROLLO DE SUS) ACTIVIDAD (ES). R
EJEMPLO:  NO. DE UNIDADES " NOMBRE h " uso " eNERGIA CAPACIDAD O POTENCIA

3 PRENSAS MECANICAS TROQUELADO ELECTRICA 50 TONS.
5.- PERSONAL ,
e ANOTAR EL NUMERO DE TRABAJADORES CON QUE CUENTE LA EMPRESA POR GRUPOS DE OFICIOS Y OCUPACIONES,
EJEMPLOC NO. DE TRABAJADORES OFICIO U_OCUPAC!ON
2 CAJERAS REGISTRADORAS

6.- PROCESOS DE TRABAJO.
® DESCRIBIR LOS PROCESOS DE TRABAJO DE LA ACTIVIDAD DEL PATRON, SIN OMITIR PROCESOS INICIALES, INTERMEDIOS O FINALES. EN CASO DE QUELA EMPRESA
REALICE MAS DE UNA ACTIVIDAD, LOS PROCESOS DEBERAN DESCRIBIRSE POR SEPARADO.

7.- CLASE DE-RIESGO MANIFESTADA POR EL PATRON
o MARCAR CON UNA CRUZ ("X} LA CLASE DE RIESGO EN QUE, A CRITERIO DEL PATRON. SE CONFIGURE SU ACTIVIDAD. CON BASE EN LO QUE ESTABLECEN
LOS ARTICULOS 107 Y 137 DEL REGLAMENTO RESPECTIVO, ANOTANDO EL NOMBRE DEL PATRON O SU REPRESENTANTE LEGAL, FIRMANDO DE CONFORMIDAD.

8.- PARA USO EXCLUSIVO DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
© RECEPCION, HORA Y FECHA.
EN ESTE RECUADRO, PERSONAL DE LA DELEGACION DE QUE SE TRATE DEBERA, MEDIANTE EL RELOJ MARCADOR, REGISTRAR LA HORA Y FECHA DE RECEPCION
DE ESTE DOCUMENTO POR EL INSTITUTO. : ’
© COMISION DE CLASIFICACION DE EMPRESAS
EN E£STE RECUADRO, LA COMISION DE CLASIFICACION DE EMPRESAS DEBERA ANOTAR LA CLASE, FRACCION Y PRIMA EN QUE LOS INTEGRANTES DELA MISMA
* CONSIDEREN INCLUIDA LA ACTIVIDAD DEL PATRON, CON BASEEN A INFORMACION DECLARADA Y EL REGLAMENTO DE LA MATERIA, ANOTANDO EL NOMBREY FIRIA DE
LOS MISMOS.
© RATIFICACION
EN ESTE RECUADRO. EL AREA TECNICA RESPONSABLE ESTAMPARA EL SELLO DE RATIFICACION DE LA CLASE, FRACCION Y PRIMA, CAPTADAS POR LA JEFATURA
'DE SERVICIOS DE SISTEMATIZACION, EN LOS CASOS BE MANIFESTACION PATRONAL CORRECTA. "~ Bl o et et e i fith s
o INSCRIPCION AL LM.S S. ‘ :
EN ESTE RECUADRO, PERSONAL DEL AREA TECNICA RESPONSABLE. ANOTARA ELDIA MES Y ANO DE INSCRIPCION DE LA EMPRESA AL LM.S'S.

NOTA: LA ACTIVIDAD ECONOMICA DE SERVICIOS. COMPRENDERA
o INDUSTRIA ELECTRICA. CAPTACION Y SUMINISTRO DE AGUA POTABLE
© TRANSPORTES Y COMUNICACIONES
& SERVICIOS PARA EMPRESAS, PERSONAS Y EL HOGAR
& SERVICIOS SOCIALES Y COMUNALES.
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INSCRIPCION DE LAS EMPRESAS oA [ wes | Ao
EN EL SEGURO DE RIESGOS DE TRABAJO 16 los | st
» L 1.- DATOS GENERALES REGISTRO(S) PATRONAL(ES)
YO EMA D acun POTABLE v ALCONTARILL ADD DE CD. HIDALGO | | |
EWM Y ceapmANZA No. 17 COL. CENTROD CD. HIDALGO (%21 127h-10
MICH. C.P. 61100
INICIAL [ ] Fusion DRESTABLECIMIENTO [ ] GAMEIO DE SYSTITUCION,
IMPORTANTE: SIRVASE LEER CUIDADOSAMENTE LAS INSTRUCCIONES DE LLENADO; EN CASO DE QUE LOS ESPACIOS
MARCADOS NO SEAN SUFICIENTES, ANEXAR LA INFORMACION ADICIONAL EN HOJAS POR SEPARADO. :
2.- ACTIVIDAD ECONOMICA Y GIRO
[ ] acricuLTuRA [ ] canaDERIA [ ] stvicuLtura [ ]pesca [ ]caza
D INDS. EXTRACTIVAS [__—I INDS. TRANSFORMACION D CONSTRUCCION D COMERCIO E SERVICIOS
CAPTARION Y DISTRIBUCION DE AGUA POTARLE
b
3.- MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES
NOMBRE : NOMBRE
AGUA
Cloro
4'- MAQUINARIA Y- EQUIPO :
NUNIBAES NOMBRE uso oM e O | “EORREA
7 |aoMBAS PARA AGUA PARA BOMBED ENERGTA 400 .4
1 |pOMBA PARATAGUA PARA BOMBEQ ENERGTIA | %0 w.d
4 |aOMBA PARA AGUA SUMERGIALES FARA ROMAFQ FNFRGTA ST
"z |TRANSFORMADORES FARA ROMBED rnereta  |950 w
1,TDﬁUCFDQMﬁDDQ | PARA BOMBE(D ENERETA 75 ity
1 |CORTADDRA PARA TUBERI |para TuBOS FLECTRICA
2 sgmzamETae ) ITRANSFORTE _OOMBUSTIBLE 3/6 TON
1 |cAMION TANGUE . TRANSPORTE ;%DMBusTJSLF@TGSJQiéﬂ
5.- PERSONAL T 7
TRABAJADORES OFICIO U OCUPACION TAABAIADORES OFICIO U OCUPACION
1 GERONTE 1 [BL VI FRM BENERAL L
2 SECRETARIAS ~ 1 b, DE mevUtFWBj'  - _
4 QUORERENTE 2 bEnnes ;
4 AUYTL TAR DE EONTADROR |
2 SUPERVIGAR DE 0880 §
o THSEECTINRES
7 JPERADORES DE BOMAL ‘
X BYUDANTE DE OPERADD

SUBDIRECCION GENERAL TECNICA

JEFATURA DE CLASIFICACION Y DETERMINACION DEL GRADQ DE RIESGO DE LAS FMPRESAS




6.- PROCESOS DE TRABAJO

SE CAPTANEL AGUA DESDE LOS MANANTIALES, SF CONDUCE POR TUBERIA A LOS TANQUES
DE ALMACENAMIENTO MEDIANTE ROMSEQ Y SE DISTRIBUVE A TRAVEZ DE LA RED  {TURE
RIA} HASTA EL L, SUARTH.
7.- DE CONFORMIDAD CON LA INFORMACION DECLARADA' Y DE LOS ARTICULOS 10° Y 130 DEL REGLAMENTO PARA

LA CLASIFICACION.DE EMPRESAS Y. DETERMINACION DEL GRADO DE RIESGO DEL SEGURO DE RIESGOS DE TRABAJO,,

MANIFIESTO INCLUIDA A ESTA EMPRESA EN EL GRADO MEDIO DE LA CLASE.
][] g [
PATRON O SU REPRESENTANTE LEGAL: NOMBRE Y FIRMA

- EL PATRON ESTA OBLIGADO EN TERMINOS DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL Y SUS REGLAMENTOS A DAR AVISO AL

INSTITUTO DE CUALQUIER MODIFICACION EN SUS ACTIVIDADES, INSTALACIONES, EQUIPOS, ETC.

~ 8.- PARA USO EXCLUSIVO DELINSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
RECEPCION- “ COMISION DE CLASIF!CACION DE EMPRESAS RATIFICACION

1 " HOR CHA. (| . CLase : FRACCION PRIMA % = w
» SR = -
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